Ko0zosségben a jovoért - Kétnapos mithelymunka
Kiscs0szon

A program iddpontja: ~ 2025. 05. 26-27.

A program helyszine:  Kiscsdsz

A program szervezdje:  EIG Forrds Hagyomdnyérzé Egyesiilet — Hunyor Népféiskola,
Magyar Kozosségeépiték Ertékszivetsége Egyesiilet

Résztvevok szama: 15 fo

2025. majus 26-an és 27-én a Magyar Kozosségépitok Ertékszovetsége Egyesiilet tagjai
latogattak el hozzank Kiscsdszre. Nagy 6rom volt szamunkra, hogy ilyen sok elkdtelezett
szakember szanta idejét a kozosségépités és kozmuivelddés fejlesztésének kozos ligyére.

A vendégek hétfo déleldtt 10.30-ig érkeztek meg KiscsOszre, ahol Kovacs Norbert, Cimbi és
felesége, Gaschler Beata fogadta 6ket. A program egy koz0s telepiilésbejarassal kezdddott, ahol
bemutatasra keriiltek az El6 Forras Hagyomany6rz6 Egyesiilet — Hunyor Népfoiskola és
Kiscs6sz kozdsségi terei, fejlesztései.

Ezutan az Egyesiilet (Magyar Kozosségépitok Ertékszovetsége Egyesiilet) elnoke, Dr.
Baloghné Uracs Marianna ismertette a kovetkezd harom évre sz6l6 szakmai elképzeléseket,
célokat. A bemutatott stratégia hosszl tdvon szeretné megerdsiteni a kozdsségi miivelddést, az
egylittmiikodések rendszerét és az utanpotlas-nevelést is.

A koz0s ebédet kovetden megkezdddott a munkacsoportos tervezOmunka. A résztvevok harom
témakor mentén oszlottak csoportokra, és mindegyik csoport feladata az wvolt, hogy
megfogalmazza a kdvetkezd harom évre vonatkoz6 célokat, valamint megtervezze az elsd év
konkrét programjait és azok litemezését.

Munkacsoportok:

Mentoralds munkacsoport

A csoport tagjai: Neveda Amalia, Petd Lilla, Angyal Laszlo, Jozsa Kata, Kiss Andrea, Bodor
Anita

A csoport f0 célja egy olyan szakmai mentorhalozat kialakitasa, amely tamogatja a
kozosségepitd szakembereket a palydjuk kiilonbozd szakaszaiban. Terveztek képzéseket,
mithelymunkékat, és szeretnének egy modszertani segédletet is kidolgozni a mentoralas
gyakorlatdhoz.

Latdépont munkacsoport

A csoport tagjai: Frona Kata, Jantyik Zsolt, Cimbi, Uracs Marianna

Ez a csoport olyan helyszineket kivan kijelolni és bemutatni, amelyek j6 példai a kozosségi
miivelddésnek, innovativ megoldasokat alkalmaznak, és masok szamadra is inspiraloak



lehetnek. Céljuk, hogy ezek a Latopontok orszagos szinten is bemutatasra keriiljenek szakmai
programok, tanulmanyutak, dokumentéaciok révén.

Ifjisag/Kiilhoni munkacsoportok

A csoport tagjai: Sz. Lérincz Néra, Sutus Aron, Gyérffy Aniké

Ez a munkacsoport az ifjusdg megszolitdsara és a kiilhoni magyar kozosségekkel valo
kapcsolattartasra, egylittmiikodésre 0sszpontositott. Kiemelt céljuk a fiatal generacio bevonasa
a kozosségi ¢letbe, valamint olyan programok kialakitdsa, amelyek a kiilhoni magyar
szervezetekkel valo egylittmiikddést erdsitik.

A délutan végén minden munkacsoport bemutatta a terveit, majd egy kotetlen vacsora €s barati
beszélgetés zarta a napot.

A masodik nap délel6ttjén kozosen dolgoztak tovabb a munkacsoportok a mar az el6z6 napon
ismertetett, kidolgozott terveken. Az volt a cél, hogy a kiilonbozé témak mentén sziiletett
elképzeléseket Osszehangoljak, megtaldljak a kapcsolodasi pontokat, és egységes haroméves
stratégiai tervet alkossunk. Emellett elkésziilt az elsd évre vonatkozo részletes éves terv is.

A talalkozo végére kirajzolodott egy atgondolt, kozdsen megfogalmazott szakmai irdny,
amelyre a kovetkezé évek fejlesztései épiilhetnek. A két nap alatt nemcsak hatékony
munkavégzésre, hanem tartalmas emberi kapcsolodasokra is sor keriilt.

Koszonjiik mindenkinek a részvételt és a lelkes munkat!







